
DRH/DTERRILLON  01/02/22 

CENTRE HOSPITALIER DE L'AGGLOMERATION MONTARGOISE 
 

DECLARATION DE VACANCE DE POSTE 

METIER : INFIRMIER (E) DE 
Code métier : 05C10  

 

Pôle : MEDECINE  
Cadre de pôle : Mme VIOLAS Valérie 
 
Service : EQUIPE MOBILE DE SOINS PALLIATIFS ET D’ACCOMPAGNEMENT 
 
Médecin Chef de Service : Dr POCQUET Marie-Claude 

Condition impérative : Participer à l’entraide au sein du pôle en cas de besoin 

 

Temps de travail : 100 %   

Rythme de travail : 7h36 / jour de travail avec repos les samedi, dimanche et jours 
fériés 
Plage horaire : entre 9h et 16h36  
Situation géographique : Site AMILLY 
 
 
Mission générale : Mission transversale centrée sur les soins palliatifs et 
l'accompagnement des personnes en fin de vie ou atteintes d'une maladie grave évolutive, 
de leur famille mais aussi centrée  sur une aide aux équipes de soins  
 
Activités : 
Evaluation globale de la situation du patient, évaluation de la douleur et des autres 
symptômes en fin de vie. 
Soulagement de la détresse morale des patients en développant une relation d’aide. 
Soutien des proches, soutien des soignants par un «double accompagnement» dans les 
services, travail de collaboration. 
Collaboration avec les soignants des équipes référentes (conseil, aide au nursing et aux 
soins) pour améliorer les soins de confort et favoriser la détente (massages doux, 
relaxation). 
Participation aux actions de formation menées par l’EMSPA, aux activités du réseau 
départemental de soins palliatifs, réflexion dans le domaine de la recherche des soins 
palliatifs, en concertation avec les autres structures de soins palliatifs. 
 
Aptitudes personnelles souhaitables : 
Expérience professionnelle souhaitée d’au moins 5 ans, sur plusieurs unités de soins. 
Capacité à évaluer la douleur, à dispenser des soins à la personne en fin de vie. 
Capacité d’analyse et de synthèse, capacité à travailler de façon autonome dans son 
domaine de compétences. Savoir  rendre compte de son travail à sa hiérarchie. 
Capacité d’écoute active, aptitude à la communication et à la pédagogie. 
Tolérance, disponibilité, pondération, maturité, confiance en soi. 

 

Profil de poste à consulter auprès du cadre : Oui 
Date souhaitée d’affectation : Février-Mars 2022  

Lettre de candidature avec CV à envoyer avant le 11/02/2022 à :  
Direction des Ressources Humaines du Centre Hospitalier de l’Agglomération Montargoise 

658 rue des bourgoins BP725 AMILLY – 45207 MONTARGIS CEDEX 

Ou sur le site internet de l’établissement : www.ch-montargis.fr 

Un rendez-vous vous sera fixé par Mme VIOLAS Valérie après examen des 

candidatures 

ANNULE ET REMPLACE 

http://www.ch-montargis.fr/

